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CIRCOLARE

AL CAPO DI GABINETTO
DELL’ONOREVOLE MINISTRO

SEDE

AL CAPO
DELL’UFFICIO LEGISLATIVO

SEDE

AL CAPO
DELL’ISPETTORATO GENERALE
DEL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

ROMA

AL PRIMO PRESIDENTE
DELLA CORTE DI CASSAZIONE
RoMd

Al PRESIDENTI
DELLE CORTI DI APPELLO

LORO SEDI

E, p.c. AL CAPO DIPARTIMENTO
DELL’ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA,
DEI BENI E SERVIZI
SEDE

AL CAPO DIPARTIMENTO
PER GLI AFFARI DI GIUSITIZIA
SEDE

ALL’UFFICIO COMUNICAZIONE E STAMPA
SEDE
Alla c.a. del Responsabile pubblicazione

contenuti istituzionali www.giustizia. it
Mailto: redazione@giustizia. it




CONSIGLIO NAZIONALE FORENSE

: SEDE
Mailto: ufficiostudi@consiglionazionaleforense.it

OGGETTO: Istituzione di nuova area quesiti UNEP in materia di Notificazioni,
Esecuzioni e Protesti sul sito www.giustizia. it.

In riferimento alla materia in oggetto e in riscontro ad apposita
comunicazione interlocutoria con l'Ufficio Comunicazione e Stampa in sede, si
rende noto che nell’intento di ordinare il piii possibile le risposte ministeriali a
quesiti degli Uffici giudiziari, a partire dall’indirizzo Ministero_della giustizia|
Risposte operative agli uffici giudiziari, é ora disponibile la consultazione delle

risposte a quesiti in tema di Notificazioni, Esecuzioni e Protesti.

In sostanza, é stata replicata in area pubblica I’area Intranet Risposte a

guesiti degli uffici giudiziari in tema di Notificazioni Esecuzioni e Protesti e,

pertanto, prossimamente [’Ufficio Comunicazione e Stampa in sede procederd ad
oscurare la predetta area Intranet il cui contenuto sara consultabile direttamente
sul sito www. giustizia.it nel settore sopra specificato.

In considerazione di quanto sopra rappresentato, si invitano i Capi degli
Uffici giudiziari in indirizzo a voler dare la massima diffusione alla presente nota
affinché tutto il personale dipendente sia reso edotto riguardo alla nuova

organizzazione della materia di cui trattasi.




